
 
 

 

 

 

 

 

 

 

छायााँनाथ रारा नगरपालिकाद्वारा प्रकाशित 

स्थानीय राजपत्र 

खण्ड  :७     संख्या  :३    २०८० कालतिक २२ 

 

भाग-२ 

छायााँनाथ रारा नगरपालिका, मगुकुो 
सूचना 

छायााँनाथ रारा नगरपालिकािे बनाएको ति िेशखए बमोशजमको कायिविलि 
सििसािारणको जानकारीको िालग  

प्रकािन गररएको छ । 

 

िक्षीत िगि लसिाई कटाई कायिक्रम सञ्चािन तथा कायािन्ियन सम्बशन्ि 
(पवििो संिोिन) कायिविलि, २०८०
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िक्षीत िगि लसिाई कटाई कायिक्रम सञ्चािन तथा कायािन्ियन सम्बशन्ि (पवििो संिोिन) कायिविलि, २०८० 

प्रमाशणत लमलत 

२०७९/०९/१८ 

प्रथम संिोिन          २०80/०७/२२ 
 

सम्ित ्२०८० सािको कायिविलि नं. १० 

 

िक्षीत िगि लसिाई कटाई कायिक्रम सञ्चािन तथा कायािन्ियन सम्बशन्ि कानूनिाई संिोिन गनि बनेको कायिविलि 

 

प्रस्तािनााः नेपािको संवििानको प्रस्तािना तथा मौलिक िकको ममि र भािना बमोशजम सीप विविन तथा 
बरोजगार मवििािरुको क्षमता अलभबवृि तथा आय आजिन बवृि गरर समतामिुक समाजको रुपमा विकास 
गनुिका साथै प्रचलित कानूनिे पररभावित गरेका छायााँनाथ रारा नगरपालिका लभत्रका बेरोजगार 
मवििािरुिाई आलथिक, सामाशजक, सााँस्कृतीक एिंम लसप विकास िगायत समग्र क्षेत्रमा सिभागी गराई 
क्षमता अलभबवृि र आलथिक स्तरोन्नलत गरै्द मवििािरुको प्रलतलनलित्ि िनु े गरी विकासको मिुप्रिािमा 
समािेि गने सम्बन्िमा आिश्यक व्यिस्था गनि िाञ्छलनय भएकोिे, 

स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को र्दफा १०२ िे दर्दएको अलिकारिाई प्रयोग गरी छायााँनाथ 
रारा नगरपालिकाको नगरकायिपालिकािे यो कायिविलि जारी गररएको छ। 

                                                

पररच्छेर्द-१ 

प्रारशम्भक 

 

1. संशक्षप्त नाम र प्रारम्भाः (१) यस कायिविलिको नाम छायााँनाथ रारा नगरपालिका “िशक्षत िगि 
लसिाई कटाई कायिक्रम संचािन तथा कायिन्ियन सम्बन्िी (पवििो संिोिन) कायिविलि, २०८०” 
रिेको छ। 

(२) यो कायिविलि स्थानीय राजपत्रमा प्रकािन भएपलछ प्ररम्भ िनुेछ। 

2. पररभािााः वििय िा प्रसङ्गिे अको अथि निागेमा यस कायिविलिमााः-  

(क) “नगरपालिका” भन्नािे छायााँनाथ रारा नगरपालिका िाई सम्झन ुपछि। 

(ख) “प्रमखु” भन्नािे छायााँनाथ रारा नगरपालिकाको मेयरिाई सम्झन ुपछि। 

(ग) “उपप्रमखु” भन्नािे छायााँनाथ रारा नगरपालिकाको उपमेयरिाई सम्झन ुपछि। 

(घ) “िडा अध्यक्ष” भन्नािे छायााँनाथ रारा नगरपालिका नगरकायािपालिकाको िडा अध्यक्षिाई 
सम्झन ुपछि। 

(ङ) “प्रमखु प्रिासवकय अलिकृत” भन्नािे छायााँनाथ रारा नगरकायिपालिकाको प्रमखु प्रिासवकय 
अलिकृत िाई सम्झन ुपछि।  

(च) “सभा” भन्नािे छायााँनाथ रारा नगरपालिकाको नगरसभािाई सम्झन ुपछि। 

(छ) “मवििा” भन्नािे नेपािी नागररकता लिई छायााँनाथ रारा नगरपालिका लभत्र स्थायी बसोबास 
गने मवििािरुिाई सम्झन ुपछि।  

 पवििो संिोिनबाट संिोलित 



2 
 

(ज) “कायिक्रम संयोजक” भन्नािे िशक्षत िगि लसिाई कटाई कायिक्रम संचािन तथा कायिन्ियन का 
िागी कायिक्रम संचािन सलमलतको अध्यक्ष िा लनजिे तोकेको शजम्मेिारी व्यशि िा कायिक्रम 
संयोजक िाई सम्झन ुपछि।  

(झ) “सर्दस्य” भन्नािे कायिक्रम संचािन सलमलतमा रिेका सम्पणुि सलमलतका सर्दस्यिरु िाई सम्झन ु
पछि। 

(ञ) “िशक्षत िगि” भन्नािे नेपािी नागररकता प्राप्त गरर छायााँनाथ रारा नगरपालिका लभत्र स्थाई 
रुपमा बसोबास गरी रिेका विपन्न समरु्दायका सीप लबिीन तथा न्यनु आयश्रोत भएका एकि, 
गरीब, र्दलित, विििुा मवििा र बेरोजगार मवििािरुिाई सम्झन ुपछि।              

3. कायिक्रमका िक्ष्य, उद्दशे्याः (१) यस कायिविलिको िक्ष्य, उदे्दश्य रे्दिाय बमोशजम रिेकोछ। 

(क) छायााँनाथ रारा नगरपालिकाका बेरोजगार मवििािरुको तथ्याङ्क संकिन गने, 

(ख) सिभागी छनोट प्रवक्रयामा अलत विपन्न,गररब,र्दलित तथा एकि र िन्र्द वपलडत मवििािाई 
प्रथालमकता दर्दने,  

(ग) नगरपालिका लभत्रका बेरोजगार मवििािरुिाई लसिाई कटाईमा कायिक्रम संचािनका िागी 
आलिकारीक िा िैिालनक टेिसि संग समन्िय गरी कायिक्रम तयार गने, 

(घ) बेरोजगार तथा सीप विविन मवििािरुको परम्परागत लसिाई कटाई पेिािाई संरक्षण तथा 
आिलुनकीकरण पेिामा स्थावपत गरी आय स्तरमा बिृी गनि सियोग पयुािउन,े 

(ङ) बेरोजगार मवििा िाई िशक्षत िगि लसिाई कटाई कायिक्रमिरु संचािन गनि प्राथलमकताका 
आिारिरु छनौट गरी बजेट छुट्याउन नगरपालिकामा लसफाररस गने, 

(च) स्थालनय स्तरमा रिेका सीप प्राप्त मवििािरु िाई संघ संस्था संग सिकायि गरर गोष्ठी, 
अन्तरवक्रया कायिक्रम सम्पन्न गने, 

(छ) मवििािरुको आलथिक तथा सामाशजक सिशिकरणका िागी नगरपालिका स्तरीय सरोकारिािा 
सबैको सिभालगतामा कायियोजना तयार गने।                               

 

पररच्छेर्द-२ 

सलमलतको गठन, यसका काम, कतिव्य र अलिकार 

 

4. िशक्षत िगि लसिाई कटाई कायिक्रम संचािन तथा कायिन्ियन सलमलतको गठनाः (१) छायााँनाथ रारा 
नगरपालिका लभत्रका बेरोजागर मवििािरुको सीप तथा क्षमता अलभबवृिका िालग नगरपालिका लभत्र 
सञ्चालित कायिक्रमको प्रभािकारी कायािन्ियनका िालग आिश्यक सियोग तथा सिजीकरण र 
विकास गनिको िालग नगर उपप्रमखुको प्रस्तािमा कायिविलिको र्दफा ५ मा व्यिस्था भएको िा 
योग्यता पगेुका वक्रयािीि व्यशििरु बाट नगर कायिपालिकािे रे्दिाय बमोशजमको िशक्ष्त िगि 
लसिाई कटाई कायिक्रम संचािन सलमलत गठन रे्दिाय बमोशजम रिेकोछाः-  

(क) छायााँनाथ रारा नगरपालिकाका उपप्रमखु एक जना    -अध्यक्ष  

(ख) नगरकायािपालिकाको मवििा सर्दस्य मध्येबाट एक जना   -सर्दस्य 

(ग) छायााँनाथ रारा नगरपालिका मवििा तथा िाििालिका िाखाका  

िाखा प्रमखु िा लनजिे तोकेको मवििा मध्येबाट एक जना   -सर्दस्य  

(घ) मवििा बगिको िक, वित, संरक्षण र सम्िििनमा विििे योगर्दान  

पयुािउने संघ संस्था एिं पेिा व्यिसाय समेतको प्रलतलनलित्ि िनुेगरी एक जना  -सर्दस्य  
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(ङ) नगरपालिका लनिािशचत नगर उपप्रमखुिे तोकेको एक जना  -कायिक्रम संयोजक 

(२) र्दफा ४ उपर्दफा (१) बमोशजम गदठत सलमलतमा रिेका पर्दालिकारी तथा 
सर्दस्यिरुको पर्दािलि गठन भएको लमलत रे्दशख पााँच बििको िनुेछ। 

(३) अध्यक्षिे कुनै कारण बाट आफ्नो पर्दबाट राशजनामा दर्दन चािेमा नगरपालिकाका 
नगर प्रमखु समक्ष र अन्य पर्दालिकारी िा सर्दस्यिे नगर उपप्रमखु समक्ष राशजनामा पेि गनुिपनेछ। 

(४) पर्दालिकारी तथा सर्दस्यिरुको पर्दािलि छरै्द लनजिे राशजनामा दर्दएमा, मतृ्य ुभएमा, 
फौजर्दारी अलभयोगमा सजाय पाएमा, पदर्दय र्दावयत्ि सन्तोिजनक ढङ्गिे बिन नगरी नगरपालिका 
बाट वफताि बोिाएमा िा अन्य कुनै कारण बाट पर्दालिकारी तथा सर्दस्यिरुको पर्द ररि भएमा 
बााँकी रिेको अिलिका िालग र्दफा ४ उपर्दफा (क) (ख) र (ग) बमोशजम पर्दपलुति गररनेछ।  

  

5. सलमलतमा पर्दालिकारी तथा सर्दस्यिरुको योग्यतााः (१) यस सलमलतको पर्दालिकारी तथा सर्दस्यमा 
मनोनयन गनि रे्दिाय बमोशजमको योग्यता िनुपुछिाः 
(क) राविय मवििा आयोगिे सूशचकृत गरेको नगरपालिकाको लभत्र स्थायी बसोबास गने मवििा 

बगिको नागररक,  

(ख) मवििा बगिको बारेमा पयािप्त जानकारी भई योगर्दान पुय्ाउन सक्ने,  
(ग) मवििा बगिको क्षेत्रमा मित्िपूणि योगर्दान पुय्ाएको, 
(घ) नगरपालिकाको नागररक÷नगरपालिका लभत्र स्थायी रुपमा बसोबास गरी योगर्दान पयुािइरिेको, 
(ङ) फौजर्दारी अलभयोगमा सजाय नपाएको व्यशि, 

(च) मानलसक सन्तिुन नगमुाएको व्यशि, 

(छ) बैक तथा वित्तीय संस्थाको कािो सूचीमा नपरेको व्यशि। 

6. सलमलतको काम, कतिव्य र अलिकाराः (१) यस कायिविलिमा अन्यत्र उल्िेशखत काम, कतिव्य र 
अलिकारको अलतररि सलमलतको काम कतिव्य र अलिकार रे्दिाय बमोशजम िनुेछाः 
(क) यस कायिविलिको लसमा लभत्र रवि सीप विविन तथा बेरोजगार मवििा बगि साँग सम्बशन्ित 

र्दीघिकािीन नीलत, कायिक्रम र योजना तजुिमा गरी छायााँनाथ रारा नगरपालिका समक्ष 
लसफाररस गने,  

(ख) छायााँनाथ रारा नगरपालिका बाट स्िीकृत नीलत, कायिक्रमको अलिनमा रवि मवििा बगिसंग 
सम्बशन्ित योजना तथा कायिक्रम बनाइ कायिन्ियन गने, 

(ग) मवििा बगिको आलथिक, सामाशजक, सााँस्कृलतक, िैशक्षक तथा सीप विकास संम्बशन्ि कायििरु 
गरीनेछ,   

(घ) नगरपालिका क्षेत्रमा मवििा संग सम्बशन्ित कायि गने वक्रयाशिि संघ, संस्था साँग सिकायि 
समन्िय गने, 

(ङ) मवििािरुको आिश्यकता र पिुाँचका आिारिे सीप प्रशिक्षण स्थिको छनोट गने, 

(च) मवििा बगिको समग्र विकास, सिशिकरण एिंम मिुप्रिािीकरण सम्बशन्ि विियमा छायााँनाथ 
रारा नगरपालिकािाई सझुाि दर्दने, 

(छ) तोवकए बमोशजम अन्य काम गने, गराउने। 

7. संचािन सलमलतको बैठकाः (१) सलमलतको बैठक िरेक एक मविनामा एक पटक बस्नेछ भने यस 
बािेक आिश्यकता अनसुार बस्नेछ। बैठकको लनणिय अध्यक्षिारा प्रमाशणत गरी सोको शजम्मा 
सर्दस्यमा रिनेछ। बैठक सम्बशन्ि अन्य कायिविलि अनसुार सलमलतिे आफैिे लनिािरण गरे बमोशजम 
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िनुेछ। सलमलतिे आिश्यक ठानेमा सम्बशन्ित कुनै वििेिज्ञ िा पर्दालिकारीिाई बैठकमा भाग लिन 
आमन्त्रण गनि सक्नेछ। 

......... 
                                  

8. सलमलतको पर्दालिकारी तथा सर्दस्यिरुको काम, कतिव्य र अलिकाराः (१) सलमलतका पर्दालिकारी 
तथा सर्दस्यिरुको काम, कतिव्य तथा अलिकार रे्दिाय बमोशजम िनुेछाः- 

(क) अध्यक्षको काम कतिव्य र अलिकाराः  

(१)   सलमलतको नेततृ्ि गने, 

(२)   सलमलतको बैठकको अध्यक्षता गने र बठैकमा कुनै वििय सििसम्मलत बाट लनणिय िनु 
नसकी मत बराबर भए लनणाियक मत दर्दने,             

(३)   कायिक्रम संयोजकिाई बैठक बोिाउन लनरे्दिन गने, 

(४)   बैठकमा योजना तथा प्रस्ताि पेि गने, 

(५)   बैठकको लनणिय प्रमाशणत गने, बैठक लनणिय कायिन्ियन गने, गराउने, 
(६)   नगरपालिका संग सम्र्पक समन्िय गने । 

(७)   आय व्यायको शे्रस्ता र्दरुुस्त राख्न िगाउने, 
(८)   पर्दालिकारी तथा सर्दस्यिरुिाई कामको शजम्मेिारी तोक्ने, 
(९)   पर्दालिकारी तथा सर्दस्यिरुको राजीनामा स्िीकृत गने, 

(१०)  सलमलतको कामको अनगुमन तथा लनयमन गने, गराउने, 
(११)  सलमलतिे लनणियिरु गने, गराउने 
(१२)  अन्य तोवकएका काम गने। 

 

     (ख) कायिक्रम संयोजकको काम, कतिव्य र अलिकाराः  

(१)   अध्यक्षिाई सियोग गने, 

(२)   बैठकको उपशस्थती र लनणिय िेख्न सियोग गने सम्पूणि कायििरु गने, 

(३)   सलमलतको कायििरुको अनगुमन गने सलमलतिाई सियोग गने, 

(४)   सलमलतिे तथा अध्यक्षिे तोकेको अन्य कामिरु गने, 

(५)  सलमलतको सम्पूणि आलथिक कारोिारो तथा सलमलतमा रिेका सम्पणुि भौलतक सम्पलतको 
संरक्षण गने, 

(६)   सलमलतको तफि  बाट गनुिपने प्रिासलनक सम्पूणि कायि गने, 

(७)   सरकारी तथा गैह्र सरकारी संस्था संग समन्ियकारी भलुमका लनबािि गर्र्ने,  

(८)   सलमलतको कोि सञ्चािन गने, 

(९)   सलमलतको नाममा रिेको बैंक खाता नगरपालिकाको आलथिक प्रिासन िाखा प्रमखु िा 
लनजिे तोकेको व्यशिसाँग संयिु रुपमा सञ्चािन गने । 

(१०)  कानून बमोशजम आलथिक कारोिारको शे्रस्ता राख्न,े  

(११)  नगरपालिकािे तोकेको िेखापरीक्षक िारा िेखा पररक्षण गराउने र प्राप्त भएका बेरुज ु
फछ्र्यौट गने। 
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 (ग) सर्दस्यिरुको काम, कतिव्य र अलिकाराः 
(१) अध्यक्ष तथा सलमलतिाई सियोग गने । 

(२) बैठकमा सिभागी िनुे । 

(३) सलमलत तथा अध्यक्षिे तोकेको अन्य कायििरु गने । 

(४) कायिक्रमको अनगुमन गने । 

 

पररच्छेर्द-३ 

सलमलतको कोि 

 

9. सलमलतको कोि संचािनाः (१) सलमलतको आफ्नो छुटै्ट कोि िनुेछ। 

 (२) उपर्दफा (१) बमोशजम कोिमा रे्दिाय बमोशजमको रकम िनुेछ ःाः 
(क) नगरपालिकाको बावििक बजेटको रुपमा उपिब्ि िनुे रकम,  

(ख) संशघय सरकार तथा प्ररे्दि सरकार बाट प्राप्त िनुे रकम, 

(ग) कुनै व्यशि िा संघ संस्था बाट प्राप्त िनुे र्दान, र्दातव्य, अनरु्दान रकम, 

(घ) विरे्दिी सरकार, अन्तराविय संघ, संस्था िा व्यशिबाट प्राप्त रकम, 

(ङ) मवििा बगि साँग सम्बशन्ित संघ संस्थािाई आबिता प्रर्दान गर्दाि प्राप्त रकम, 

(च) प्रलतयोलगता सञ्चािन बाट प्राप्त रकम, 

(छ) प्रकािन विक्रीबाट प्राप्त िनुे रकम, 

(ज) सेिा सञ्चािनबाट प्राप्त िनुे रकम, 

(झ) अन्य स्रोतबाट प्राप्त िनुे रकम। 

(३) सलमलतको नाम बाट गररने सबै खचििरु र्दफ १२ को उपर्दफा (१) बमोशजमको 
कोि बाट व्यिोररनेछ। 

(४) कायिक्रम संचािनका िागी सलमलतको कोिमा रिने सम्पूणि रकम नगरपालिकाको 
आलथिक प्रिासन लनयमानसुार िनुेछ। 

(५) सलमलतको आलथिक बिि नगरपालिकाको आलथिक बिि सरि िनुेछ। 

 

10. िेखा परीक्षणाः (१) सलमलतिे आफ्नो आय, व्याय नपेाि सरकारिे अपनाएको िेखा प्रणािी बमोशजम 
राख्नपुछि। 

(२) आलथिक बिि समाप्त भएको र्दईु मविना लभत्र सलमलतिे नगरपालिकािे तोकेको 
िेखापरीक्षक बाट िेखा परीक्षण गराई नगरपालिकामा प्रलतिेर्दन पेि गनुिपछि। 

(३) नगरपालिकािे कायिक्रमको आय, व्यायको िेखा तत ्सम्बशन्ि अन्य कागजात र 
नगर्दी, शजन्सी जनुसकैु बखत जााँच्न िगाउन सक्नेछ। 

.......... 
 

11. कायाििय,कमिचारी व्यिस्थापन,िोडीङ्ग बोडिाः (१) यस कायिक्रमको िालग आिश्यक कमिचारीको 
व्यिश्थापन रे्दिाय बमोशजम िनुेछ। 

(क) सलमलतको छुटै्ट कायाििय रिनेछ छैन, 
(ख) सलमलतको कायाििय नगरपालिकािे लनिािरण र उपिब्ि गराएको स्थान र भिनमा रिनेछ, 
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(ग) सलमलतिाई आिश्यक पने कमिचारी व्यिस्था नगरपालिकािे गनेछ र कमिचारीको आलथिक 
र्दावयत्ि समेत नगरपालिकािे गनेछ। कायिक्रम संयोजक िाई सलमलतिे तोकेको सेिा 
सवुििामा लनयलमत िा आशम्सक रुपमा कायािियमा कामकाज गराउन सक्नेछ।  

(घ) सलमलतको नाम बाट छुटै्ट साईन बोडि मात्र िनुेछ। 

(ङ) सलमलतको साईन बोडि सलमलत गठन पलछ सलमलतको बैंठकिे लनिािरण गरे बमोशजम िनुेछ। 

 
 

पररच्छेर्द-४ 

विविि 

 

12. संिोिनाः (१) यस नगरपालिकाको िशक्षत िगि लसिाई कटाई कायिक्रम संचािन तथा कायिन्ियन 
सम्बन्िी (पवििो संिोिन) कायिविलि, २०८० को संिोिन गनि आिश्यक भएमा सलमलतिे तयार 
गरी नगरपालिका प्रमखु समक्ष पेि गनुि पछि। 

(२) प्रस्तावित संिोिन प्रस्ताि उपयूि िागेमा नगरपालिका प्रमखुिे कायिपालिकामा पेि 
गरी कायिपालिकािे स्िीकृत दर्दएपलछ मात्र यो कायािविलि संिोिन भई कायिन्ियन िनुेछ। 

(३) कुनै विियमा अस्पष्टता भए,वििार्द भई लनरुपण िनु नसके सो विियमा नगर 
कायिपालिकािे गरेको लनणिय अशन्तम िनुेछ। 

13. सपथाः (१) सलमलतको पर्दालिकारी तथा सर्दस्यिरुिे आ-आफ्नो पर्दभार सम्िाल्न ु पूिि नगरपालिका 
प्रमखु बाट तोवकए बमोशजम सपथ लिनपुर्दिछ। 

 
 
 
                                                            
 
 
 
 
                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

आज्ञािे, 
पिपुती िािी 

लन. प्रमखु प्रिासकीय अलिककृत 
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